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श्रम मंत्रालय 
( केन्द्रीय ठेका श्रम सलाहकार बोर्ड ) 


नई दिल्ली , 8 मार्च, 2004 
सं. यू- 23013 / 03 / 04 -एल. डब्ल्यू - ठेका श्रम ( विनियमन एवं उत्सादन ) अधिनियम , 1970 की धारा -5 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय ठेका श्रम सलाहकार बोर्ड एतद्धारा इंडियन ऑयल कार्पोरेशन लिमिटेड, साबरमती 
टर्मिनल, साबरमती, अहमदाबाद के प्रतिष्ठान में ठेका श्रम उन्मूलन के प्रश्न पर विचार करले हेतु एक समिति का गठन करता 
है । समिति का संघटन और उसके विचारार्थविषय निम्नलिखित होंगे : 
(1 ) श्री पी. एस. परमार 

सचिव , आल इण्डिया ट्रेड यूनियन कांग्रेस, 
महासचिव, खेतडी तॉम्बा श्रमिक संघ, 
डी -95, सैक्टर -II - क, खेतडी 

राजस्थान- 333504 । 
( 2 ) श्री बी. मजूमदार , 

- सदस्य 
संयुक्त निदेशक ( प्रतिष्ठान ) ( एल. एल. ), 

रेल मंत्रालय, रेल भवन, नई दिल्ली । 
( 3 ) श्री क्षेत्रीय श्रमायुक्त ( के .), 

सदस्य - संचालक 
अहमदाबाद । 
2. समिति के विचारार्थविषय निम्नलिखित होंगे : 

" इंडियन ऑयल कार्पोरेशन लिमिटेड , साबरमती टर्मिनल , साबरमती, अहमदाबाद के प्रतिष्ठान में कैन्टीन, सामान 
लादने/ उतारने ( कारटेज क्लीयरिंग ), सफई तथा पिट के रख -रखाव के जॉब / कार्यों, में ठेका श्रम पद्धति का अध्ययन 
करना तथा ठेका श्रम ( विनियमन एवं उत्सादन ) अधिनियम, 1970 की धारा -10 के उपबंधों को ध्यान में रखते हुए 
उपयुक्त सिफारिशें करना कि उक्त प्रतिष्ठानों में उपर्युक्त जॉब / कार्यों में ठेका श्रम के नियोजन को प्रतिषिद्ध किया जाए 

अथवा नहीं। " 
3. समिति का मुख्यालय अहमदाबाद में होगा । समिति शीघ्रातिशीघ्र अपनी रिपोर्ट प्रस्तुत करेगी । 

टी . ए. श्रीनिवासन, सचिव 
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MINISTRY OF LABOUR 
(Central Advisory Contract Labour Board ) 

RESOLUTION 

: New Delhi, the 8th March, 2004 
No.U - 23013/03/ 04 - LW . — In exercise of the powers conferred by Section 5 of the 
Contract Labour (Regulation and Abolition ) Act , 1970 , the Central Advisory Contract 
Labour Board hereby constitutes a Committee to go into the question of abolition of 
contract labour in the establishment of Indian Oil Corporation Limited , Sabarmati 
Terminal, Sabarmati , Ahmedabad. The composition of the committee and its terms of 
reference will be as under: 


( 1 ) Shri P . S . Parmar, 

Member 
Secretary , All India Trade Union Congress, 
General Secretary , Khetri Tamba Shramik Sangh , 
D - 95 , Sector IIA . Khetri Nagar, Rajasthan - 333504 . 


Member 


( 2) Shri B . Majumdar , 
Joint Director (Establishments) (LL ), 
Ministry of Railways, Rail Bhavan , 
New Delhi - 110001. 


(3 ) Regional Labour Commissioner (Central ) 

Ahmedabad 


Member - Convenor 


2. 


The terms of reference of the committee would be as follows: - 


“ To study the working of contract labour system in the jobs/works of Canteen , 
Loading/unloading (Cartage clearing ), cleaning and pit maintenance in the 
establishment of Indian Oil Corporation Limited , Sabarmati Terminal , Sabarmati , 
Ahmedabad and to make suitable recommendations whether or not the employment 
of contract labour in the said jobs/works in the said establishment be prohibited 
keeping in view the provisions of Section 10 of the Contract Labour (Regulation 
and Abolition ) Act, 1970 ." 
3 . The Headquarters of the Committee will be at Ahmedabad . The Committee 
should submit its report at the earliest . 


T. A . SRINIVASAN , Secy. 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


संकल्प 

नई दिल्ली , 8 मार्च, 2004 
सं. यू- 23013 / 04 / 04 -एल. डब्ल्यू .- ठेका श्रम विनियमन एवं उत्सादन अधिनियम , 1970 की 
धारा -5 प्रदत्त शक्तियों को प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय ठेका श्रम सलाहकार बोर्ड एतद्द्वारा तेल एवं प्राकृतिक गैस 
निगम लिमिटेड , महाराष्ट्र के प्रतिष्ठानों में ठेका श्रम उन्मूलन के प्रश्न पर विचार करने हेतु एक समिति का गठन 
करता है । समिति का संघटन और उसके विचारार्थ विषय निम्नलिखित होंगे : 


सदस्य 


11) डॉ0 विवेक मॉन्टेरिओ 
सचिव , भारतीय कामगार संघ केन्द्र 
महाराष्ट्र प्रदेश समिति , मुंबई श्रमिक संघ 
क्वैरी रोड , भांडुप , 
मुंबई - 400 001 . 


सदस्य 


12) श्री बी . मजूमदार , 
संयुक्त निदेशक प्रतिष्ठान एल एल , 
रेल मंत्रालय , रेल भवन , 
नई दिल्ली -110001 . 
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सदस्य - संयोजक 


131 क्षेत्रीय श्रमायुक्त के0) , 
मुंबई । 


समिति के विचारार्थ विषय निम्नलिखित होगे : 


" अनुसूची -1 के अन्तर्गत विनिर्दिष्ट जॉब /कार्यों में तथा अनुसूची -।। के अन्तर्गत उल्लिखित मैसर्स तेल 
एवं प्राकृतिक गैस निगम लिमिटेड , महाराष्ट्र के विभिन्न प्रतिष्ठानों में ठेका श्रम पद्धति का अध्ययन 

और ठेका श्रम विनियमन एवं उत्सादन ) अधिनियम , 1970 की धारा - 10 के उपबंधों को ध्यान में 
रखते हुए उपयुक्त सिफारिशें करना कि अनुसूची - 1 के अन्तर्गत उक्त जॉब/ कार्यों एवं अनुसूची -। । के 
अन्तर्गत उक्त प्रतिष्ठानों में ठेका श्रम के नियोजन को प्रतिषिद्ध किया जाए अथवा नहीं । " 


3. 


समिति का मुख्यालय मुंबई में होगा । समिति शीघ्रातिशीघ्र अपनी रिपोर्ट प्रस्तुत करेगी । 
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अनुसूची I 
1. टूक / जहाज से पाइपों , स्टील की वस्तुओं , सीमेन्ट इत्यादि या पैक डिब्बों जैसे सामान 

को चढ़ाना/ उतारना तथा गोदामों में पहुंचना व गोदामों से लेजाकर ट्क / जहाज पर 
चढ़ाना /उतारना । 


2 . समुद्री सेवा , निकासी और अग्रेषण । 


3. हाउसकीपिंग अर्थात झाडू लगाना , साफ - सफाई करना । 
4. केटरिंग सेवा/ कैन्टीन । 


5 . चौकीदार/ सुरक्षा गार्यों का कार्य । 


6 . विद्युत इन्सटालेशन / उपकरणों डी जी सैट , पम्पस , ए/ सी इत्यादि का रख -रखाव । 
7 . जलः आपूर्ति लाइनों और सलेज ट्रीटमेन्ट प्लांट का रख -रखाव । 
8 . नलसाज का कार्य । 
9 . बढ़ई का कार्य । 
10 . लिफट चलाना । 
11 . डाउन होल और सर्फेस उपकरणों की सर्विसिंग , मरम्मत , सुग्रीगेशन , पैलेटाइजिंग । 
12. सामग्री की आयलिंग और ग्रीसिंग तथा उसे परिवहन अनुभाग को भेजना । 
. बगीचों का रख -रखाव और घास कटाई । 

अनुसूची II 


1 . मुंबई पत्तन में 12 विक्टोरिया डॉक । 
2 . नहावा सप्लाई बेस , नहावा जिला रायगढ़ । 
3 . वसुधरा भवन , बांद्रा पूर्व ), मुंबई । 
4. दारूखाना , मुंबई। 

भेकर टावर , कफे पराडे, मुंबई । 
6 . बंगाल केमिकल भवन , मुंबई । 
7 . निर्मल बिल्डिंग , नरीमन प्वाइंट , मुंबई । . 
8 . अर्काडिया बिल्डिंग , नरीमन प्वाइंट , मुंबई । 
9 . बांद्रा कुर्ला , काम्पलैक्स , मुंबई । 
10. मुंबई में ओ एन जी सी की आवासीय कालोनी । 
11 . उरन एल पी जी प्लांट , जिला रायगढ़ । 
12. पनवेल फेस । और ।। , जिला रायगढ़ ! 


टी . ए. श्रीनिवासन, सचिव 


[ HTTIU 


1 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


RESOLUTION 
New Delhi, the 8th March, 2004 


No. U -23013/04 /04 - LW . — In exercise of the powers conferred by Section 5 of the 
Contract Labour (Regulation and Abolition ) Act, 1970, the Central Advisory Contract 
Labour Board hereby constitutes a Committee to go into the question of abolition of 
contract labour in the establishments of Oil and Natural Gas Corporation Limited in 
the State of Maharashtra . The composition of the committee and its terms of reference 
will be as under : - 
( 1) Dr. Vivek Monteiro , 

Member 
Secretary , Maharashtra State 
Committee of Centre of Indian Trade Unions, 
Office ofMumbai Shramik Sangh Quarry Road , 
Bhandup , Mumbai -400001. 


Member 


(2 ) Shri B . Majumdar, 
Joint Director (Establishments) (LL ), 
Ministry of Railways, Rail Bhavan , 
New Delhi- 110001. 


(3) The Regional Labour Commissioner (Central) 

Mumbai. 


Member- Convenor 


The terms of reference of the committee would be as follows:- . 


“ To study the working of contract labour system in the jobs/works mentioned in 
schedule I at the various establishments of M /S Oil and Natural Gas Corporation 
Limited in the State of Maharashtra mentioned in schedule II and to make suitable 
recommendations whether or not the employment of contract labour in the said 
jobs /works in schedule I in the said establishments in schedule II be prohibited 
keeping in view the provisions of Section 10 of the Contract Labour (Regulation 
and Abolition ) Act, 1970 ." 


3. The Headquarters of the Committee will be at Mumbai. The Committee 
should submit its report at the earliest . 


. 


P 


ENNY... 
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- : 


SCHEDULE I 
1. Loading/unloading of materials like pipes, steel items cement etc or packed 

boxes from truck/ ship and stacking in godowns and vice - versa; Despatching 

boxes ofmaterial to stores . 
2. Marine service, Clearing & Forwarding. 
3. Housekeeping viz sweeping, dusting cleaning . 
4 . Catering service/ canteen . 
5. Work of watchmen /security guards. 
6 . Maintenance of electrical installation / equipments (DG sets , pumps , A /Cs etc .). 
7. Maintenance of water supply lines & sullage treatment plant. 
8 . Plumbing 
9. Carpentry . 
10 . Lift operation . 
11. Servicing, repair , segregation , palletizing of down hole & surface equipments. 
12. Oiling & greasing of materials and delivery to transport section . 
13.Maintenance of gardens and grass cutting . 


SCHEDULE 1 


1. 12 Victoria Dock in Port of Mumbai 
2. Nhava Supply base , Nhava dist. Raigad . 
3 . Vasudhara Bhavan , Bandra (East ), Mumbai 
4 . Darukhana, Mumbai. 
5 . Maker Tower , Cuffe Parade, Mumbai. 
6 . Bengal Chemical Bhavan, Mumbai. 
7. Nirmal Building, Narir. ian Point, Mumbai. 
8 . Arcadia Building, Nariman Point ,Mumbai. 
9 . Bandra Kurla Complex , Mumbai. 
10. Residential colonies of ONGC in Mumbai. 
11. Uran LPG Plant, District Raigad 
12. Panvel Phase I & II, District Raigad . 


T. A . SRINIVASAN , Secy. 
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